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LIBERACIÓN DE REPORTE DE RESIDENCIA PROFESIONAL
Cd. Gpe. Victoria, Dgo., a (1) de (2) de (3)
(4)
(5)

Presente

[image: image1.jpg]Por este medio, hago de su conocimiento que una vez revisado el informe técnico de residencia profesional del alumno (a) (6) con número de control (7) de la carrera de (8), se autoriza su liberación, con una calificación de: (9)




Atentamente
__________________________________________
(10)

Asesor Interno
CIERRE DE EXPEDIENTE
	
	DOCUMENTO

	(11)
	Copia del reporte de residencia profesional                                  

	(12)
	Copia de la constancia de terminación emitida por la empresa y sellada por DGTV   


Autoriza 
_____________________________________
(13)
 (14)
INSTRUCTIVO DE LLENADO
	Número
	Descripción

	1
	Día en que se emite la liberación. 

	2
	Mes en que se emite la liberación.

	3
	Año en el que se emite la liberación.

	4
	Nombre completo del (la) jefe(a) del Departamento de Servicios Escolares o persona a la que se le solicita la liberación.

	5
	Cargo del (la) jefe(a) del Departamento de Servicios Escolares o persona a la que se le solicita la liberación.

	6
	Nombre completo del estudiante

	7
	Número de control del estudiante

	8
	Carrera que cursa el estudiante

	9
	Llenar en la tabla( dar doble clic sobre la tabla) cada una de las evaluaciones realizadas durante la residencia tanto por el asesor interno como externo, para el cálculo de la calificación final, como se explica a continuación:

1. Resultado de los dos reportes de evaluación  y seguimiento, que tienen una ponderación  de 10% cada uno (5% evaluación del asesor interno y 5% del asesor externo). Sumando un total de 20% de la calificación final.

2. Resultado obtenido en el formato de avaluación del reporte de Residencia Profesional, que tiene una ponderación del 80% de la calificación final( 40% la evaluación  del asesor interno y 40% del asesor externo)



	10
	Nombre  y firma del (la) docente que funge como asesor(a) interno(a).

	11
	Indicar con √ si existe copia de informe técnico. 

	12
	Indicar con √ si existe copia de la constancia de terminación emitida por la empresa y sellada por el DGTV

	13
	Nombre y firma del (la) jefe(a) de División de Carrera o persona que realiza la liberación.

	14
	Cargo del (la) jefe(a) de División de Carrera o persona que realiza la liberación.
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						CALIFICACIÓN		PONDERACIÓN 		CALIFICACIÓN FINAL

		Seguimiento 1		Asesor externo  (5%)				0		0

				Asesor interno  (5%)				0

		Seguimiento 2		Asesor externo  (5%)				0

				Asesor interno (5%)				0

		Evaluación de reprote final		Asesor externo (40%)				0

				Asesor interno (40%)				0






